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BANDO DI FUBBLICO CONCORSO
In esecuzione della deliberazione n® 62 del 25/6:2012 & mdetio pubblice soneorso per ttoll ed
csami per la copertura di:

- 1® 1 posto di DIRIGENTE MEDICO —
DISCIPLINA: MEDICINA E CHRLURGA D" ACCETTAZIONE L D*URGENZA

Rualo Sanitarie — Profilo professionale: Mesdico

7 trattasnento economice del posio messo 4 concorso & quella del vigente Contratto Colletovo
Nazionale di lavoro per 1arca della dirgense medics & vetcningrie

1 - REQUISITI PER L’ AMMISSIONE

Pussnno pariecipare al coneorso colom che sono i possesso dei scguenti requisiti previsl
Jal DR, 1001271997 n” 483

4} cittadinanza italiana, salve 16 equiparcioni stabilite dalic loggh vigenti, o cittadingnza di unw del
Pracyi deli’ Unione enropes,

B idoneit fisica allimpiego;

¢} tawrea in Medicina o Chirurgia,

d} specializzazione nella discipling oggetin del conconso;

e iscrziome all’Albo dell'Ording dei Mcdiei-Chirurghi, sattestata de certificaso in data non
anteriore & sei mesi, rispette a quells di scadenza dell’avviso & per tutta la durata del rappome di
lavore.

Al sensi del D.Las. n® 22990 maodificato ed integrato, la specializzazione nella diseiplina
puds essere sostituita dabla speciglizzazione in una discipling affino.

Aj sensi doll’art. 3 — 6° comma — della Lepge 15/5/1997 n® 127 la partecipazions sl
enheoTse non & sopgetta & limitl d'otd, salve § limiti di eth provisl dall’ordinamento vigenme per il
collocamento a riposo 4'ufficio,

Non possona acpedere al postn messo @ CORCOTSO coloro che sianc st esclusi
dull'elettarate sftivo & colorp che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubbilica
amministrazionc per aver conscghitn 1'impiegy stesso medianie la produzione di documenti faiv o
vizgigli da invalidich non sanabile.

1 requizit sopra slencati devono essere poyseduti alla date di scadenza del termine stabilita
da! prescnie hando di concorsn per la presentazione delle domande di mrmissione,

2 — PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE



Le domande di ammmissione — da redigersi in carta semplice — dovranno pervenire alla
Dirczione Geocrale dell*Azicnda Capedalicro-Umversitana “hMagimore dells Cantd”™ — strutlara
complessa "Gestione Risorse Umane” - corse Mazzini 0% 18 — Novara, improrogabilmente cotro 1o
nre 1200 del trentesimo giorne soccessivo ells dara 41 pubhlicazione dell’estratto del presente
bande sulla Gazeetta Ufticiale della Repubblica Ilshana,

Cmalora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora def primeo giomo
suceessive non festive,

Per le domande incltrate a mezzo del servizio postale, 1a data di spedizione € comprovata dal
timbro a data delt™ufficio postale accettante,

Wella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita:

Lyl eomome & 11 nomes;

2} la data, il lnogo di nascita e la residenza;

3} il possesso della cittedinanza italiane o equivalente;

4y il Comune d fswemzions nelle Lste eletborali, ovwero 1 motivi della non iscrizione o della
canccllazionc dalle listc medesine;

3% le eventuali condanne penali riportate;

By 1 ticoli di stadin posseduei;

T 1o poszions nel rigusrddi desli obblight malilan,

8) 1 serviz prestatl comec mmpicgat presse pubbliche ammimstrwaont e le evenbaali gaose di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico irnpicge,

97 il domicilio presso il quale deve ad apni effetta essere fatta ogni necessarta comunicazione.

L'Amminiatrazicne decling sin 4'ore ogni responsabiliia per dispersions di comunicarion
dipendent. da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’spirante, o da mancata oppurc tardiva
eormmicazions del cambiamenty di indirizzo nella domends o per eventnabi disgoidi postali o
telepraticl non imputabili a eolpa dell’ Ammimstrazione.

2= DOCDMENTAZIONE 1A ALLTGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorse gli aspiani  devono autocertibesre, a1 scns
degli artt. 46 e 47 del DPR, n® 445 del 2R/12/2000, mtte le documentazioni relative al titoli e
pubblicasivni che ntengane opportune, agli effedti della valuagione di merito e della tormazione
delfa graduatona, cosi come disposto dall’art. 15 defla Lepge 12/11/2081 n® 183, 1vi comprese un
curriculum formativo e professionale, dacako e firmato.

La sottoscnizione dell'istanza non & soggetta ad sutenticazione.

Fer quanto attiens all’ammissiope degli aspivanti, alle valutazione dei titoli, alle prove
¢Fesmme ¢ per quan esplicitoments non previsto nel prosente bando @ farh dferimento alla
normativa di cwi al DUP R, TO/T271507 n® 483,

4 -TROVE D'ESDAME

Le prove 4" esame sono le seguenti:



prova seritta: relaziome su cesn clinice simwlato o su arpomenti increnti alla discipling messa a
concorso, o soluzione di una scrie di quesiti a risposta sintetiea inerent alla
discipling steasy,

pruva prafica: 1) su tecniche o manualith pecutiari della discipling miessa 3 concorsa;

2% la prova pratica dove comunque essere anche illustrata schematicamente per
1seTithey;

prave orale: sulle materie imerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da confenire.

Al concorrenti sard comunicata ternpestivamente la data degli csami: prima di snstenerc i
prove i candidati dovranno esibire un documento legale di neenoadmenta.

5 — COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORD)

L'Aviendn, prima di procede alla stipulazione del contratto individuale per la costituzions
del rapporto di lavors con il vincitore del concarse, inviterh lo stesso ad autocertificare, ai scns)
dell’att. 15 della legge 12/11/2011 n® 183, i seguenti dati, entro il terminc di 3¢ giomni dalla
richicsta:

1y auecertificarione comprovante il possessn dei requisit indicati nel prescote bando:

2} evemtuale sithaztone di scrvizio se ed in guante necessario per 1"ammissione al concorse,

3] luogo e data di nescita,

4) situazione relativa al podimento dei dintti politicd,

5) situazione rclativa o] casellario gindiziale,

&) dati relativi alla cittadinsmea;,

Ty desi retativi alb'iscrizione all' Albo dell” Ordine dei Medict.

%) altd dati che danno dititte ad usnfruire defla riserva, precedenza ¢ prefevenra a parith di
valutazione.

L¢ suddelte dichiarazioni sostitutive potranno eggere redatte utilizzande sppasito moduln
che verrh conzegnato al moments deli’assunzione prosso 1" Azienda,

Wello stesso terming di e sopra (30 giomni) 1'inleressatn, sotie 2 propria responsabilitd,
deve dichiarare di non avere #lit rapporti di impiego pubblico o privaln e di bon trovarsi in nessuns
delle simarziond di incompatibilita nehigmate daliart. 53 del DLgs. n° 163 del 2001.- In caso
contrario, deve sshers espressamente prosentats la dichiarazione di opziome per la nunva Azienda.
Scaduto inutilmente il termine suddetta. | Azienda comunics di non dar luoge alla stipulazions del
contratto.

L accertamento della idoneitd fisica ali'impiego — con Posservanza delle norme in tema di
catcporic  protetle - ¢ effetunte 3 cura  dell'Asiends  Ospedaliero-Universitanas, prima
dell’immissione in scrvizie. I pemongle dipendente dalle Amminiatrazioni ed Enti del Scovizio
Sanitario Nezictale & dispensato dalla visita medica,

Il dipendente assunts in servizio a terapo indeterminato € aoggette ad un periedo di prova &1
sensi dell’art. 14 del succitato Confratie Collettive Mazionale di Lavoro,

La graduatoria, approvata con provvedimento del Direttore Generale, nmarra cfficacs per un
lermine di 36 mesi, dalla data della pubblicazionc sul Bollettine Ufficiale della Regione, por
1'sventuale copertura di posti che successivamente ed entro il tormine di validitd dovessero rendersi
disponiili,



& - NORME FINALL

L*Azienda =i rizerva la facolts di prorogare, sospendere, revocare ¢ madificare in ttto o
partc il presenie bando, a suo insindacabile gindizio, qualora nc nlevasse la necessiti o
opportunith per ragioni di pubblico interesse.

Aj fini dellart. & - ultirno cotoma — det DR, 10/12/1987 p? 483, i rende noto che 3
sorteggi dei componenti della Commissione Esaminattice relativa al suddetio concarso avianne
leoge presse la strutturs complessa “Gestione Risorse Umane” dell'Aziendn Ospedaliera-
Universitatia “Maggiore della Carits™ di Novara - corse Mazzini n® 18 — con inizo alle ore 10 del
decimo giomo suceessivo alla scadenza del terming per la prescotazione delle domande. Qualora
dettn gineno sia fostivo, la data del sorteggio & spostata al primo glomo successive non festive.

Por ulterion informazioni gli aspiranti potranmn tivolgersi alla strutturs complessa “Creshione
Risorse Umanc” defl" Adenda Ospedaliero-Universitara “Maggiore della Canitd™ — corso Mazzini
n® 18 — Movara

WNovara, 26 wuegho 202

1 Direttore Generale
-Doit. Mano Minala -

{Escnte du bollo art 19 alleg. B — DNPR. 24/6/1954 n° 342).-

PUBELICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE N° 54 [N DATA 1340W2012-

IL TERMINE SCADE ALLE ORE 12,00 RDEL GIORNO 13408201 2.
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